MORA
KOMMUN

REGLEMENTE FOR
KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN



Dokumentbeskrivningar

Policy

En policy ska ange viljeinrikiningen fér ett specifikt omréde. Den ska vara vagledande foér beslut och styrning. En
policy som ar av principiell beskaffenhet eller av stérre vikt ska beslutas av kommunfullméktige och i dvrigt av
kommunstyrelsen. En policy galler tills vidare och bér darfér revideras vart fidgrde ar och félja mandatperioden.

Program och planer

Ett program anger langsiktiga avsikter i en frdga av stdrre vikt. Ett program &r mer beskrivande &n en policy och
mer Svergripande &n en plan. Om program ska gdlla fér hela kommunen ska den antas av kommunfullmaktige.

En plan eller handlingsplan innehéller &tgérder som ska vidtas inom ett sérskilt omréde och syftar till att
forverkliga exempelvis mél, policy, lagar mm. En handlingsplan @r mer konkret och specifik &n en plan och
innehdller exempelvis ansvar. De bér revideras vart figrde ar och félja mandatperioden

Foreskrifter

Regeringen har i férordningar gett kommunerna ratt att utfarda lokala féreskrifter med mer detaljerade
bestdmmelser @n i férordning.

Riktlinjer och rutinbeskrivningar
En riktlinje innehdller anvisningar om hur en fraga ska hanteras. Den &r vagledande i hur tjdnstemdn bér agera.

Reglemente

Kommunfullméktige beslutar hur kommunen ska organiseras och vilka némnder som skall finnas och hur de skall
vara sammansatta. Det &r obligatoriskt f6r kommunfullméktige att utfarda reglementen fér némnderna.
Reglementen &r ett regelverk om nédmndernas arbetsformer och har till uppgift dels att klargéra
befogenhetsférdelningen mellan de olika ndmnderna. Kommunfullméktige beslutar ocks& om sitt eget reglemente
s.k. arbetsordning samt revisionens.

Bolagsordning och d@gardirektiv

F6r de kommunala bolagen motsvaras reglementena av bolagsordning och agardirektiv. Dessa kommunala
aktiebolag ska félja saval aktiebolagslagen som delar av kommunallagen.

Stadgar

Ett dldre begrepp for riktlinjer &r stadgar, vilka antas av fullméktige. Stadgar anvénds mest i formen av regler
for hur en férening eller stiftelse ska arbeta.

Taxor och avgifter

Kommunen har sé kallad avgiftsmakt det vill séiga befogenhet att ta ut avgifter av enskilda som ersdttning
antigen fér kommunala prestationer eller fér ratten att nyttja allménna platser och inr&ttningar. Avgift som éar
privatratisliga och @r grundade pé frivilliga avtal kallas avgifter. Avgifter som @r offentligrattsliga det vill sédga
péatvingad prestation med stéd av bestdmmelser i en allmén férfatining kallas taxor. Taxor och avgifter beslutas
av fullmaktige.

Arvoden och andra kommunala stod

Fullméktige fér besluta att fértroendevalda i skdlig omfattning fér ersatining for sitt uppdrag och dartill
uppkomna omkostnader.

Kommunen har méjlighet att ge olika stéd exempelvis till fdreningar.

Reglemente for kultur- och fritidsndmnden

Faststalld Kommunfullméktige 2018-12-17 § 53

Reviderad Kommunfullmaktige 2019-03-18 § 17, 2020-03-31 § 101, 2022-02-13 § 6
Produktion Kommunstyrelseférvaltningen
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Reglemente for kultur- och fritidsnamnden
Utover det som foreskrivs om namnder i kommunallagen giller bestimmelserna i detta
reglemente.

Kultur- och fritidsndmndens uppgifter

1 § Kultur- och fritidsnamnden ansvarar f6r och fullgér kommunens uppgifter inom kultur-,
biblioteks, och fritidsomradet. Nimnden ansvarar for den verksamhet som bedrivs samt for
utveckling av kommunens kultur-, idrotts- och fritidsliv.

Niamndens ansvarsomrade omfattar:
- biblioteksverksamhet

- kulturminnesvard

- bygdearkiv

- allmankulturell verksamhet
- kulturskola

- fritidsgardsverksamhet

- simhallsverksamhet

- fritidsbank

- féreningsdialog

- féreningsbidrag

- bidrag till studieférbunden
- Uthyrning av lokaler och anliggningar till féreningar och allmidnheten via bokningssystem

- f6rsiljning av sparkort

Nimnden fullgdr ocksda kommunens uppgifter enligt lotterilagen samt f6r verksamheter utan
serveringstillstind enligt lag om anordnande av visst automatspel.

Ovriga uppgifter
2 § Namnden
- ansvarar for informationsverksamheten inom det egna ansvarsomradet och inom
konsumentfrigor
- ansvarar for reformering av nimndens regelbestand
- har arbetsgivaransvar fér nimndens personal
- ska ha arbetsmiljéansvar vilket inkluderar det systematiska arbetsmiljéarbetet inom sina
verksamheter
- ska uppritta och besluta om delegationstorteckning inom nimndens ansvarsomride
- ansvarar f6r de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som 1 6vrigt uppdras at nimnden

Processbhehorighet
3 § Ndmnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden inom sitt
ansvarsomrade.

Uppdrag och verksamhet

4 § Namnden ska inom sitt, genom i detta reglemente angivna verksamhetsomrade, f6lja vad som
anges i lag eller annan forfattning. Den ska f6lja det kommunfullmiktige — i reglemente, i
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samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestimt att nimnden ska fullgéra, samt
verka for att faststallda mal uppnas och 1 6vrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

5 § Ndmnden ansvarar for att dess organisation ér tydlig och dndamalsenlig med hansyn till av
kommunfullmiktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten

Personalansvar

6 § Ndmnden dr anstillningsmyndighet for personal vid dess forvaltning med undantag f6r
torvaltningschef som anstills av kommunstyrelsen. Ndmnden har hand om personalfragor
inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade med undantag av de fragor som anges 1
10 § 1 kommunstyrelsens reglemente.

Behandling av personuppgifter

7 § Nimnden ir personuppgiftsansvarig fo6r den behandling av personuppgifter som sker i dess
verksamhet.

Nimnden ska utse dataskyddsombud.

Uppfolijning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige

8 § Ndmnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.
Nimnden ska tva ganger per ar redovisa till kommunfullmiktige hur de har fullgjort de uppdrag
som kommunfullmiktige har limnat till dem

1.1 reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Nimnden ska vid redovisningen dven redogora f6r hur uppdrag som delegerats till den fullgjorts.
Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av kommunfullmaktige. Redovisningen limnas
till kommunstyrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Nimnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt speciallag.

Information och samrad

9 § Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i méjligaste
man fran nimnden erhalla den information och det underlag de behéver 1 sin verksamhet. Ritten
till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Nimnden ska samrada nir dess verksamhet och drenden berér kommunstyrelsens eller annan
namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa dr sirskilt berérda. Nimnden
beslutar om formerna for samradet.

Medborgarforslag

10 § Medborgarforslag, dir kommunfullmaktige Gverlatit till nimnden att fatta beslut, ska om
mojligt beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vacktes 1
kommunfullmiktige.
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Nimnden ska fortlopande informera kommunfullmiktige om de beslut som fattats i anledning av
ett medborgarforslag.

Nimnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte beretts fardigt for beslut i
kommunfullmiktige inom ett ar fran det att forslagen vicktes i kommunfullmaiktige.

Kommunfullmiktige ska informeras om anledningen till att drendena inte avgjorts och nir beslut
kan forvintas fattas. Redovisningen ska goras pa kommunfullmiktiges ordinarie sammantraden 1
juni och december.

Nir ett medborgarforslag beretts fiardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstallaren underrittas.
Nimnden fér besluta att den eller de som har vickt ett drende genom medborgarforslag far
nérvara nir nimnden behandlar drendet och delta i 6verliggningarna men inte nirvara nir beslut
fattas.

Arbetsformer

Tidpunkt for sammantrédden
11 § Ndmnden sammantriader pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantride ska héllas ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begir det eller om
ordféranden anser att det beh6vs. En begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos
ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantradet.

Ordféranden ska, om moijligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.
Om det foreligger sirskilda skil far ordféranden stilla in ett sammantride eller dndra dagen eller
tiden for sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underrittas om beslutet.

Kallelse

12 § Ordféranden ansvarar £Or att kallelse utfdrdas till ssmmantridena. Nir varken ordféranden
eller en vice ordfoérande kan kalla till ssmmantride ska den som varit ledamot i namnden lingst
tid gora detta (dlderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till
aldern aldste ledamoten vara dlderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantradet. Kallelsen bor
tillstallas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far nirvara vid
sammantridet senast sju dagar foére sammantradesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte
ar olampligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt.

Kallelsen bér dtfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrickning
handlingar som tillhér ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i
kallelsen ange om utelimnande av handlingar har skett.
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Ndarvarordtt

13 § Kommunalrad och oppositionsrad har ritt att nirvara vid nimndernas sammantriden och
delta 1 6verliaggningarna. Namnden far dirutover medge ledamot av kommunstyrelsen denna ritt.
Den fortroendevalde har i den utstrickning nimnden beslutar ritt att fa sin mening antecknad 1
protokollet.

Hirutover far nimnden medge fortroendevald som inte édr ledamot eller ersittare i naimnden att
nirvara vid sammantride med nimnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen
och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om nimnden beslutar det, far den som kallats
delta 1 6verldggningarna.

Niamnden far harutover bestimma att annan ska ha ritt att ndrvara vid namndens sammantriden.

DELTAGANDE PA DISTANS (6 kap. 24 § KL)

14 § Ndmnden fir, om synnerligen allvarliga skal féreligger, sisom samhaillsstorning eller annan
katastrof, sammantrida med ledaméter niarvarande pa distans.

Ett sadant synnerligt allvarligt skél avgors av kommunfullmiktiges presidium.

Sadant sammantride far endast d4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett
sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehériga kan ta del av sammantriadeshandlingar, bild eller ljud.

Arenden som behandlas vid nimndens sammantride fir inte vara av den art att beslutet ska ske
genom sluten omrostning,

Ledamot som deltar pa distans ska infér sammantradet sikerstalla att platsen for deltagandet sker
utom rickhall f6r att 6verhoras. Ledamot som deltar pa distans ska dven sikerstilla tillgang till en
stabil internetuppkoppling.

Sammansdttning
15 § Ndamnden bestar av7 ledamoter och 7 ersittare.

Ordforanden

16 § Det aligger ordféranden

. att leda namndens arbete och sammantriden,

. kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,

. kalla ersittare,

. infor sammantradena se till att drendena som ska behandlas i nimnden vid behov ir beredda,
. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

- D O 0 T w

bevaka att namndens beslut verkstalls.

Presidium

17 § Nimndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre vice
ordférande.

Viceordférandena ska bitrida ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantridet i den
man ordféranden anser att det behéovs.
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Ersdttare for ordforanden och vice ordforanden

18 § Om varken ordféranden eller annan 1 presidiet kan delta i ett helt sasmmantride eller en del
av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare f6r dessa. Tills valet
forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nimnden lingst tid. Om
flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgbrs ordférandens uppgifter av den dldste av
dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under en
lingre tid. Ersittaren ska fullgbra samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

Forhinder

19 § En ledamot som ir forhindrad att delta 1 ett ssmmantride eller i en del av ett sammantride,
ska snarast anmala detta till partiets gruppledare som underrittar den ersittare som star 1 tur om
att denne ska tjinstgora.

Ersattares tjcdnstgoring

20 § Om en ledamot ar férhindrad att delta eller att vidare delta 1 ett sammantrade ska en
ersittare tjanstgora i ledamotens stalle. Den ersittare ska kallas in som star 1 tur att tjanstgora och
som inte redan har kallats in. En ledamot som instiller sig under ett pagiende sammantride har
ritt att tjdnstgéra dven om en ersittare tritt i ledamotens stille.

Ersittarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som
kommunfullmiktige har bestimt. Om ingen ordning ar bestimd, kallas ersittarna i den ordning
de tagits upp i kommunfullmiktiges protokoll fran valet.

Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta 1 6verldggningarna men inte i besluten. En ersittare
som har borjat tjanstgora har féretride oberoende av turordningen. Om det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersittarens tjanstgoring, far dock en
ersittare som instiller sig under pagaende sammantride trida in i stillet fOr en ersittare som
kommer lingre ner i turordningen.

Jav, avbruten tjdnstgoring
21 § En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgdringen under ett sammantride pa grund av annat hinder
an jav, far tjanstgora igen endast om inplacerad tjanstgorande ersittare tillhor annat parti.

Yrkanden

22 § Niar namnden forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.
Ordféranden befister genomgingen med ett klubbslag. Direfter far inte ndgot yrkande dndras
eller liggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta det

skriftlig.
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Deltagande i beslut

23 § En ledamot som, dir detta dr mojligt, avser att avsta frian att delta i ett beslut, ska anmila
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en saidan anmilan anses ha deltagit 1 beslutet, om nimnden fattar
det med acklamation.

Reservation

24 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststillts for justeringen av protokollet. Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
25 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkéinnagivanden av foreskrifter m.m.

26 § Ndamnden ansvarar for att beslut och foéreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors
enligt gillande bestimmelser.

Nimnden ska underritta kommunstyrelsen om dndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala férfattningssamlingen bedoms nodvindig.

Delgivningsmottagare

27 § Delgivning med nimnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan anstalld
som nimnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

28 § Skrivelser, avtal och andra handlingar fran nimnden ska pa nimndens vignar undertecknas
av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid franvaro for ordféranden intrider vice
ordféranden och vid franvaro for denne den ledamot som nimnden utser.

Nimnden fér dven uppdra it fértroendevald eller tjainsteman att enligt av nimnden limnade
direktiv underteckna handlingar pa nimndens vagnar. Beslut som fattas med st6d av delegation
samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas med anledning darav undertecknas av
den som fattat beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

Beredning infor ndmndens sammantrédden

29 § Om niamnden enligt § 32 inrittat utskott bér de drenden som ska avgdras av nimnden i sin
helhet beredas av utskottet om beredning behévs. Ordféranden eller férvaltningschefen
overlimnar sidana drenden till utskottet.

Beredning infér nimndsammantriden kan alternativt ske i form av presidieberedning. Vad som
ovan sagts 1 denna paragraf om utskott ska da tillimpas pa presidieberedningen.
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Utskott

30 § Nidmnden inrittar det eller de utskott som nimnden bedémer ir nédvindiga f6r nimndens
arbete.

Om utskott inrittats viljer nimnden f6r den tid nimnden beslutar bland utskottets ledaméter en
ordforande och en vice ordforande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal dr forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for lingre tid far nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersattare for
ordféranden full-géra dennes uppgifter.

Ersittare ska ndrvara vid utskottets sammantriden endast om ledamot ér forhindrad att
tjanstgora. Ersittare ska inkallas till tjanstg6ring i den av nimnden vid valet bestimda ordningen.
Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
tyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantrider pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantriden ska ocksa
héllas nir ordféranden anser att det beh6vs eller nir minst en tredjedel av ledaméter begir det.
Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Utskottet far handldgga drenden bara nir mer dn hilften av ledamoterna dr
nirvarande. Vid lika réstetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantride ska protokoll foras i de delar dir utskottet ej enbart bereder ett drende
infor beslut i namnden.

Nir drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.
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